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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO, PER ESAMI (PROVA PRATICA E COLLOQUIO), PER L'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DI SESSANTA OPERAI STAGIONALI, A TEMPO DETERMINATO, SECONDO
LIVELLO/OPERAI QUALIFICATI / PARAMETRO 108 DEL CCNL PER GLI ADDETTI AI LAVORI DI
SISTEMAZIONE IDRAULICO-FORESTALE E IDRAULICO-AGRARIA, (2021-2024), PRESSO I CANTIERI
FORESTALI REGIONALI PER L'ATTUAZIONE DELLE ATTIVITÀ DI CANTIERISTICA FORESTALE –
APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE ELENCO AMMESSI ALLA SELEZIONE.

 

 

 

in Campobasso, alla Via G. Vico n. 4,

 

 

IL DIRIGENTE

Determina quanto riportato nelle facciate interne relativamente all oggetto

 

 

La proposta di Determinazione Dirigenziale stata

istruita e redatta dal SERVIZIO 1-AMMINISTRAZIONE BILANCIO RAGIONERIA CONTABILITA' PERSONALE

diretta da NAZZARENO DE LUCA 

 

 

ISTRUTTORE RESPONSABILE UFFICIO
NAZZARENO DE LUCA   NAZZARENO DE LUCA

 
Allegati: 1
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IL DIRIGENTE
 
RICHIAMATO integralmente il decreto del commissario straordinario n. 142 del 29.12.2025 con il quale, in
particolare, è stato stabilito di “approvare l’avviso pubblico… per esami (prova pratica e colloquio), per
l’assunzione a tempo determinato di sessanta operai stagionali, a tempo determinato, secondo livello/operai
qualificati / parametro 108 del CCNL per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico -
agraria, (2021-2024), presso i cantieri forestali regionali per l’attuazione delle attività di cantieristica forestale -
durata del contratto di lavoro: massimo undici mesi per massimo centocinquantuno giornate lavorative,
prorogabile/rinnovabile negli anni successivi nei termini della normativa di riferimento, del predetto CCNL, del
CIRL e sulla base delle risorse disponibili a valere sui programmi/progetti specifici”;
PRECISATO che il suddetto bando stabilisce:

·         all’art. 6 che “Le domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso saranno
considerate non ammissibili nei seguenti casi, che costituiscono cause non sanabili:

- mancata indicazione del possesso dei requisiti di ammissione;

- mancato rispetto del termine di presentazione delle domande o con modalità diverse da quelle stabilite
dal presente avviso”.

·         all’art. 7, che “1. L’ARSARP procederà alla verifica circa l’esatta indicazione, da parte dei candidati,
del possesso dei requisiti di ammissibilità dichiarati nelle domande di partecipazione alla selezione di cui
al presente avviso; redigerà, poi, l’elenco degli ammessi alla selezione da trasmettere alla Commissione
esaminatrice. 2. L’elenco degli ammessi e dei non ammessi alla selezione sarà pubblicato sul portale
‘inPA’ e sul sito istituzionale dell’ARSARP, con la sola indicazione del codice candidatura presente sul
portale ‘inPA ’”;

CONSIDERATO che l’ARSARP ha proceduto alla verifica delle domande di partecipazione pervenute, secondo
quanto previsto dal richiamato art. 7 dell’avviso in questione;
DATO ATTO che non risultano domande non ammissibili alla selezione ai sensi dei richiamati artt. 6 e 7
dell’avviso in questione, fatto salvo l’esito di eventuali successivi approfondimenti istruttori che potranno essere
svolti in ogni fase della procedura in ordine alle dichiarazioni rese, nelle domande di partecipazione, dai candidati;
RITENUTO che si rende necessario procedere allo svolgimento della prova preselettiva, ai sensi dell’art. 9
dell’avviso in questione, considerato il numero elevato (quattrocentosedici) delle domande di partecipazione
presentate;
PRECISATO di rinviare a successivo provvedimento la fissazione della data di svolgimento della prova
preselettiva, con indicazione del luogo e delle modalità di svolgimento della stessa;
 

DETERMINA
 

per tutto quanto in premessa, che qui si intende integralmente trascritto e riportato di:

1)     approvare l’elenco dei candidati ammessi alla selezione, con la sola indicazione del codice candidatura
presente sul portale inPA, di cui all’Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente atto;

2)     rinviare a successivo provvedimento la fissazione della data di svolgimento della prova preselettiva, con
indicazione del luogo e delle modalità di svolgimento della stessa;

3)     assoggettare la presente determina agli obblighi di pubblicità in tema di trasparenza nella pubblica
amministrazione previsti dal d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i.;

4)     stabilire che la presente determina è sull’albo pretorio on line e sul sito istituzionale, nella sezione ammini
strazione trasparente, dell’ARSARP nonché su portale inPA;

5)     dare atto che il presente provvedimento è adottato nel rispetto della normativa in materia di protezione dei
dati personali, di cui al d.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e al regolamento (UE) 2016/679, nonché dei diritti dei terzi.

 
Il presente atto è immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 7, della L.R. 26 Marzo 2015, n. 4.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 1
DE LUCA NAZZARENO

 

 Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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