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CORSO OPERTATORE FORESTALE DI BASE AI SENSI DELLA DGR  80/2022   

nell’ambito dell’elaborato progettuale “ Decreto Interministeriale  “Criteri e modalità di utilizzo 

delle risorse del Fondo per l’attuazione della Strategia Forestale Nazionale” – DGR 318 DEL 

21.09.2022 Affidamento attività all’Arsarp – Attuazione Interventi – Attuazione Azione Operativa 

B2 



 

 
 

 
Il presente capitolato si riferisce alla fornitura di un corso per “Operatore Forestale di base” ai sensi della 

DGR 80/2022 per un totale di discenti pari a 15, in modalità blended (aula, e-learning ed esercitazioni 

pratiche). 
Scopo del corso è fornire una preparazione tecnica aggiornata ed esaustiva sull’argomento in questione, 

a favore di  erboricoltori di cui alla DGR 240/2013 e s.m.i. assunti da ARSARP a tempo determinato per 

l’anno 2025, Il corso dovrà essere valutativo e mira a creare delle figure professionali dotate dei requisiti 

professionali minimi per l’esecuzione degli interventi di gestione forestale sostenibile in relazione alla 

loro natura e complessità. 
 

Fornitura 
La fornitura in oggetto dovrà consistere in un corso condotto in modalità blended, durante il quale 

dovranno essere erogate almeno 90 ore di lezione. Tale corso dovrà essere tenuto da un ente di 

formazione accreditato dalla Regione in cui esso è dislocato ovvero presso cui ha sede legale e operativa. 

Tale ente dovrà avere pregressa esperienza nell’erogazione di corsi di formazione professionale almeno 

decennale. 
 

Scenario di riferimento 
La figura professionale dell’Operatore Forestale di Base risulta essere in forte crescita sia a livello 

regionale che nazionale dovuta anche al “Progetto For.Italy”, inteso come progetto pluriennale di 

informazione e formazione professionale per il settore forestale italiano, dedicato a promuovere in modo 

condiviso la crescita delle imprese e la gestione attiva e sostenibile del bosco, attraverso l’istituzione di 

appositi albi e la definizione di requisiti professionali minimi per l’esecuzione degli interventi di gestione 

forestale sostenibile in relazione alla loro natura e complessità, in attuazione delle previsioni del D.lgs. 4 

aprile 2018 n. 34 “Testo unico delle foreste e delle filiere forestali”. La Regione Molise è tra le 

beneficiarie del citato “Progetto For Italy”, nell’ambito della formazione prevista per la figura di 

“Istruttore forestale” (definito secondo quanto recepito dall’intesa raggiunta in Conferenza Stato Regione 

e province autonome); in particolare nell’ambito del richiamato progetto sono stati formati 3 Istruttori 

Forestali Molisani. 
La Regione Molise, inoltre con la DGR 80/2022 che recepito, nel repertorio regionale sia la figura di 

Istruttore Forestale che quella di Operatore Forestale 
 

 
 

Per requisiti tecnici di base s’intendono tutte le caratteristiche che il prodotto/servizio deve possedere per 

essere considerato idoneo alla fornitura. 
Di seguito sono indicati i requisiti di base per i servizi da approvvigionare. 
 
I requisiti tecnici di base saranno accertati durante la valutazione dell’offerta tecnica con un controllo sui 

documenti consegnati dalle ditte accorrenti. 
 

II.1 CORSO OPERATORE FORESTALE DI BASE 
Il Corso nasce dall’esigenza di formare professionisti dotati dei requisiti professionali minimi, previsti 

dalla richiamata DGR 80/2022, per l’esecuzione degli interventi di gestione forestale sostenibile in 

relazione alla loro natura e complessità. Il corso dovrà fornire una base teorica e pratica, tramite un ampio 

set di casi studio reali. Il corso dovrà affrontare questioni pratiche di gestione in cui gli operatori forestali 

di base si imbattono nelle loro attività quotidiane. 

CAPO I – GENERALITÀ 

CAPO II – REQUISITI TECNICI DI BASE 



 

Le caratteristiche minime del corso sono quindi di seguito elencate: 

1) somministrazione di corso di operatore forestale di base, della durata di 90 ore, con le specifiche di cui 

alla DGR 80/2022, per 15 addetti già selezionati dall’ Agenzia , finalizzata al rilascio di attestato valido per 

la Regione Molise; 

2) fornitura delle aule e del relativo materiale per lo svolgimento della parte teorica del percorso formativo; 

3)obbligatorietà dell’avvalimento come istruttori della parte pratica, di almeno tre iscritti all’AIFAS, onde 

garantire la necessaria coerenza dell’attività formativa con i criteri e le finalità del Progetto For Italy; 

4) individuazione, in accordo con gli istruttori forestali di AIFAS, delle aree nelle quali effettuare la parte 

pratica del corso e acquisizione, a cura e spese dell’aggiudicatario di tutte le necessarie autorizzazioni; 
5) conclusione del corso, compreso le prove d’esame, entro il 30.11.2025 con completamento  di almeno il 70% 
dello stesso antro il 30.04.2025; 

 
 
 

II.1.1 Finalità. 
‐ acquisire conoscenze specializzate e aggiornate in campo forestale; 
‐ padroneggiare gli strumenti, le pratiche e tecniche di lavoro; 
‐ acquisire competenze; 
‐ sviluppare indipendenza nella risoluzione di problemi pratici; 
‐ ottenere una visione armonizzata degli interventi di gestione forestale, incluso l’utilizzo di 

procedure operative standard. 
 

II.1.2 Programma. 
L’ente di formazione dovrà presentare un programma di corso in cui vengano pianificati i moduli di 

seguito indicati; in particolare dalla sua visione si dovrà evincere, per ciascun modulo, in numero di 

ore erogate. 
‐ Modulo 1: Competenze Trasversali 

• Lavorare in gruppo; Riconoscere e rispettare i diversi ruoli; Conoscere principali 

riferimenti legislativi statali e regionali in materia forestale e ambientale; Comprendere 

ed applicare i piani di sicurezza del cantiere; Conoscere e utilizzare correttamente i 

dispositivi di protezione per la prevenzione degli infortuni; Conoscere le tecniche 

elementari di marketing. 
‐ Modulo 2: Pratica Legislativa, Commerciale, Fiscale 

• Procedure operative standard necessarie per gestione degli aspetti amministrativi 

commerciali e fiscali ordinari. 
‐ Modulo 3: Salute, Prevenzione e Sicurezza 

• Elemento di Legislazione igienico-sanitaria; Misure necessarie per la salute, sicurezza 

del lavoro e prevenzione incendi. 
‐ Modulo 4: Strategia Gestionale 

• Tecniche elementari di marketing. 
‐ Modulo 5: Valutazione e Gestione Dei Casi Pratici 

• Predisposizioni per l’abbattimento in sicurezza; Interventi di esbosco del legname, 

abbattimento ed allestimento in situazioni semplici; le diverse tecnologie in relazione alla 

superficie e alle piante da trattare; caratteristiche della vegetazione forestale regionale; 

tecniche di approntamento, funzionamento e manutenzione di macchine, strumenti, impianti 

e strutture; scelta del metodo di lavoro in relazione al rischio e all’obiettivo (valutazione 

dell’albero e del contesto). 
 

Le ore di formazione relative al Modulo 5 dovranno essere erogate in forma di Esercitazioni pratiche 



 

in sito pertinente allo svolgimento dell’attività prevista con personale docente AIFAS. Il sito per le 

esercitazioni pratiche dovrà essere individuato dall’aggiudicatario, in accordo con gli istruttori forestali di 

AIFAS, e sarà a cura e spese sempre dell’aggiudicatario l’acquisizione di tutte le necessarie autorizzazioni; 
 

 
II.1.3 Modalità di svolgimento del corso. 

Il corso potrà essere tenuto in modalità blended per le ore di teoria e in presenza per le ore di esercitazioni 

pratiche. 
 

II.1.4 Durata del corso. 
 

Il corso della durata complessiva di 90 ore, di cui almeno 67,5 ore di esercitazioni pratiche, dovrà terminare, compreso 
gli esami e valutazioni finali entro il 30 novembre 2025 con completamento  di almeno il 60% dello stesso antro il 
30.04.2025; 

 
Dalla visione del programma del corso si dovrà evincere, per ciascun modulo, il numero di ore erogate. 
Il numero massimo di ore giornaliere di formazione non dovrà essere superiore a 8 per un massimo di 

40 ore settimanali. 
 

II.1.5 Numero di partecipanti 
Il numero di partecipanti al corso sarà 15. I partecipanti sono stati già selezionati e individuati da questa 

Agenzia con Determinazione Dirigenziale n. 322 del 06.06.2023. 
 

II.1.6 Docenti 
Per lo svolgimento del corso si dovrà predeterminare un elenco di docenti, muniti di conclamata 

esperienza nel settore formativo, corredato dai curricula di ciascuno di essi nell’offerta tecnica. 
 

II.1.7 Materiale didattico 
Tutte le lezioni svolte dai docenti dovranno essere e/o fornite al termine di ogni modulo in formato digitale 

e/o cartaceo ai discenti. 
 

II.1.8 Attestati. 
Ai frequentatori del corso dovrà essere rilasciato, a cura dell’ente fornitore, una certificazione, valida 

per la Regione Molise delle competenze previo superamento delle prove d’esami finali. 

 
 

A seguito della sottoscrizione del contratto, il fornitore dovrà erogare il corso di formazione, compreso le prove finali, 
entro il 30 novembre 2025 con completamento  di almeno il 70% dello stesso antro il 30.04.2025; 

. Il corso potrà iniziare successivamente alla sottoscrizione e alla repertoriazione del contratto. L’inizio 

delle attività dovranno essere comunicate tramite PEC all’Agenzia. 
 
 

 
 

Durante il corso di formazione si procederà a condurre verifiche di conformità per constatare il corretto 

svolgimento delle attività formative; si procederà alla verifica della corrispondenza di ciascuna fase 

formativa ai requisiti tecnici e al completo svolgimento del corso sulla base della documentazione fornita 

all’Amministrazione. 

CAPO III – DISPOSIZIONI TECNICO-AMMINISTRATIVE 

CAPO IV – VERIFICA DI CONFORMITA’ 



 

 

 
 

Il pagamento a favore della Società fornitrice avverrà in due rate, del tutto equivalenti, che verranno erogate 

rispettivamente all’avvio e al termine del corso. 

CAPO VIII – PAGAMENTI 


