FONDO DIRIGENTI POSIZIONE E RISULTATO ANNO 2024

1) Fondo complessivo anno 2009 (D.D. n. 125 del 30.11.2010) € 198.373,60

2) incremento, con decorrenza dal 31.12.2009, del valore medio
delle indennita di posizione delle due posizioni dirigenziali
effettivamente ricoperte, a seguito dell'entrata in vigore del
CCNL del 03.08.2010 (art. 5 comma 3) €915,18

3) importo annuo della R.I.A e del maturato economico dell'unico
Dirigente posto in quiescenza nell'anno 2009
(art. 26 c. 1 lett. g CCNL 23.12.1999) € 2497,82

4) incremento delle risorse di cui all'art. 5 comma 4 CCNL
3 agosto 2010 determinato nella misura dello 0,73% del
monte salari dirigenza anno 2007

(monte salari da consuntivo 2007 =€ 1.209.360,27) € 8828,33
5) riduzione 10% - Legge Regionale n. 16/2010 -€21.061,49
6) incremento retribuzione posizione dirigente dr. € 902,05

G. Cardarelli anno 2015 (D.D. 443/2014)

7) incremento retribuzione posizione dirigente dr. € 5426, 00
N. De Luca anno 2015 (D.D. 109/2015)

8) rivisitazione indennita di posizione dei due
dirigenti per I'anno 2017 (Decreto 88/2016) -€451,02

9) incremento risorse destinate alla retribuzione €3.125,05
di posizione e di risultato nella misura del
1,53% monte salari anno 2015
(articoli 54 comma 4 e 56 comma 1
CCNL Dirigenza Funzioni Locali 17.12.2020)

10) incremento risorse destinate alla retribuzione €3.421,82
di posizione e di risultato nella misura del
2,01% monte salari anno 2018
(articolo 39 comma 1 CCNL
Dirigenza Funzioni Locali 17.12.2020)

TOT. 201.977,34



